FORMATIONS AUX METIERS DE LA PROPRETE

!

FORMEZ VOS EQUIPES |y
AMELIOREZ VOS CHANTEERS
PROTEGEZ VOS MARGES -

GRS Formation accompagne les entreprises
de propreté qui veulent gagner en qualite,
productivité, fidélisation client et rentabilité.
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EN FORMANT VOS
COLLABORATEURS, VO

améliorez la qualité
de vos prestations

/" N\ augmentez la productivité
[l de vos équipes

8{%% | fidélisez vos clients

: g% \  maitrisez vos colits
/  d’exploitation

Des compétences pour le terrain.

Des résultats pour I'entreprise.

, 01398008 06 4 contact@grs-formation.com  ® www.grs-formation.com 01
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Consell & Formation

CEQUIPESESUR

VOTRE RENTABILITE

Sur un chantier, les pertes de marge viennent
souvent de problémes opérationnels répétitifs.

@ @& @

REPRISES & NON-QUALITE

Controles insuffisants, protocoles
mal appliqués, résultats irréguliers.

TURNOVER & INTEGRATION

Des équipes difficiles a stabiliser,
des remplacements a former
en continu.

ABSENTEISME & TMS

Prévention insuffisante, mauvaises
postures, fatigue et désengagement.

LA FORMATION N’EST PAS
UN COUT

Bien ciblée, elle professionnalise les

pratiques, réduit les écarts, sécurise
les équipes et améliore la rentabilité
du chantier.

0139 8008 06

FORMATIONS AUX METIERS DE LA PROPRETE

contact@grs-formation.com

TEMPS PERDU

Gestes non maitrisés, mauvaise
organisation, matériel mal utilisé.

RECLAMATIONS CLIENTS

Une qualité inconstante fragilise
la satisfaction et le renouvellement
des marchés.

ENCADREMENT INSUFFISANT

Des chefs d'équipe peu outillés
pour organiser, controler
et communiquer.




FORMATIONS AUX METIERS
DE LA PROPRETE

Grs

Consell B Formation

DES SOLUTIONS CONCRETES "
POUR LE TERRAIN

GRS construit des parcours utiles a I'exploitation,
au management et aux ressources humaines.

MIEUXPRODUIRE  MIEUX ENCADRER  MIEUX GERER
Des gestes maitrisés, des Des responsables plus LES PARCOURS

protocoles fiables, une qualité autonomes, une meilleure

A e b : '_ Qualifier, recruter, faire évoluer
plus réguliere. coordination, moins d'écarts.

ou reclasser sans désorganiser
I'activité.

o Alternance
o Organisation du chantier
Witrahie o Titres et certifications

Contrdle gualitée
© 1 & rru

o Relation client
Remise en état 0 Reclassement

Entretien courant o Chef d’équipe

Mécanisation

Bio-nettoyage
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OBJECTIF D
C ¥ Gagner en productivité
o Sécuriser la qualité

Fidéliser vos clients
Stabiliser vos équipes
Préserver vos marges

013980 08 06 contact@grs-formation.com




(G[S FORMATIONS AUX METIERS
Conel & Formation DE LA PROPRETE

UN PARTENAIRE POUR ’-' 2
DEVELOPPER VOS RESULTATS ¥ ..

De l'analyse du besoin au suivi administratif et pédagogique.

Q

ANALYSER

01 ‘ Vos objectifs, vos contraintes
et vos chantiers.

CONSTRUIRE

Le bon parcours et la bonne
solution de financement.

=
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FORMER

% 03 Vos équipes avec une pédagogie
concréete, orientée terrain.

2\ ., | SUIVRE
&l 04 L’administratif, les présences
et la progression.

POURQUOI GRS ?

Une lecture terrain Des parcours adaptés
des enjeux de la propreté aux salaries et a l'exploitation

(:, Des formations Un accompagnement
orientées résultats simple et réactif

PARLONS DE VOS ENJEUX

01 39 8008 06 contact@grs-formation.com

www.grs-formation.com 50 rue de Pontoise, 95870 Bezons

0139800806 contact@grs-formation.com www.grs-formation.com ‘



